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Bond van Orkestdirigenten en Instructeurs (BvO) 
 
TOETSING - Dirigent 
van kandidaat leden, niet in het bezit van een diploma (getuigschrift) Directie 
Harmonie, Fanfare en Brassband van de BvO 1,  van een Staatsexamen of van een 
door de Rijksoverheid erkend Nederlands Conservatorium, Hogeschool voor de 
muziek of opleidingsinstituut. 
 
 
Doel: 
Vast te stellen of de kandidaat voldoet aan het (minimale) niveau om als lid te 
worden toegelaten tot de BvO.  
De toetsing is uitsluitend bedoeld voor de toelating als lid van de BvO en is geen 
gelijkstelling met enig  diploma en/of opleiding.  
 
Criteria: / Toetselementen:  
Muzikaal inzicht en visie    - gesprek 
Technische vaardigheden    - praktische toetsing 
Instructieve / educatieve vaardigheden  - praktische toetsing  
Muzikale / expressieve vaardigheden  - praktische toetsing 
Auditieve / interactieve vaardigheden  - praktische toetsing 
 
Procedure: 
Toetsing vindt plaats middels een gesprek 2 en het bijwonen van een repetitie. 
In overleg met de kandidaat wordt een afspraak gemaakt voor het gesprek en het 
bijwonen van een repetitie. De kandidaat draagt zorg voor een orkest, dit kan een 
“eigen” orkest zijn. Het orkest moet een zodanig niveau / kwaliteit hebben dat de 
kandidaat de gevraagde vaardigheden op het gewenste niveau kan tonen 3.   
  
Toetsing: 

a. In het gesprek moet de kandidaat tonen inzicht te hebben in  
 de omgang met een orkest, 
 educatieve en instructieve aspecten, 
 de ontwikkeling van een orkest, 

alsmede een visie te hebben omtrent het functioneren van dirigent en orkest. 
 

b. Tijdens de repetitie moet de kandidaat blijk geven van het beheersen van de 
praktische vaardigheden. 

 
 
Beoordeling: 

a. De beoordeling wordt gedaan door (minimaal) 2 personen, waarvan tenminste 
één bestuurslid is en één een functie heeft (gehad) als docent directie hafabra 
(kan in één persoon verenigd zijn). 

b. Tijdens de repetitie moet gewerkt kunnen worden aan afronding en 
gereageerd worden op auditieve waarnemingen van de klankcomponent en de 
muzikale component.  

c. Tijdens de repetitie moet tenminste een half uur worden gewerkt aan één 
compositie op het niveau van het orkest (uit het groot repertorium, c.q. 
nieuwe aanvulling) met als doel verbetering van het (klank)technische en het 
muzikale niveau. 

d. Aan de verschillende beoordelingsaspecten worden het predikaat onvoldoende 
of voldoende toegekend.  

 
Indien op alle beoordelingsaspecten het predikaat voldoende is toegekend, wordt de 
kandidaat door de toetsingscommissie voorgedragen voor het lidmaatschap. 
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Toetsing bij buitenlandse getuigschriften. 

 Navraag om het opleidingsniveau te kunnen bepalen. 
 Een gesprek met de kandidaat om het opleidingsniveau en studie-inhoud vast 

te kunnen stellen. 
 

Indien niet kan worden vastgesteld dat het niveau van betreffende opleiding 
overeenkomt met dat van de opleidingen in Nederland zal een toetsing moeten 
plaatsvinden.  
 
Toetsing van professionele uitvoerende musici werkzaam in een professioneel orkest. 
Voor deze categorie wordt geen uitzondering gemaakt. Indien er gronden zijn geen 
reguliere opleiding te kunnen volgen dient een volledige toetsing plaats te vinden. 
 
Toetsing van professionele musici in het bezit van een directiediploma voor 
symfonieorkest  
Het bezit van een diploma directie symfonieorkest van de door de Rijksoverheid 
erkende conservatoria geeft toelating tot de BvO. 
Het bezit van het diploma koordirectie van de door de Rijksoverheid erkende 
conservatoria geeft geen aanleiding tot vrijstelling. Er dient een volledige toetsing 
plaats te vinden.   
 
Toetsing van professionele musici in het bezit van een diploma koordirectie  
Het bezit van het diploma koordirectie van de door de Rijksoverheid erkende 
conservatoria geeft geen aanleiding tot vrijstelling. Indien er gronden zijn geen 
reguliere opleiding te kunnen volgen dient een volledige toetsing plaats te vinden. 
    
Toetsing voor houders van een getuigschrift assistent-dirigent: 
Het getuigschrift voor assistent-dirigent geeft geen aanleiding tot vrijstellingen. 
Indien er gronden zijn geen reguliere opleiding te kunnen volgen dient een volledige 
toetsing plaats te vinden. 
 
Overige bepalingen:  

 Voor toetsing komt men in aanmerking indien in redelijkheid kan 
worden aangetoond dat hij/zij niet in de gelegenheid is om een 
(modulaire) studie te volgen die leidt tot het behalen van een 
diploma. 

 Het algemeen bestuur van de BvO bepaalt de eisen voor toelating en toetsing 
voor situaties waarin niet is voorzien.    

 
  

 
 
 
 
 
 
 
                                            
1 De BvO verzorgt geen opleidingen en neemt geen examens meer af die recht geven op dit diploma 
2 Kan voorafgaande aan de repetitie. 
3 Het gewenste, praktische, niveau van de kandidaat dient vergelijkbaar te zijn met het niveau van de 1e fase directie hafabra 


